IVECO

SPIRITO IN MOVIMENTO

IVECO ist ein Unternehmen der lveco Group N.V. (EXM:IVG). IVECO entwirft, produziert und vermarktet ein umfassendes
Produktportfolio an leichten, mittelschweren und schweren Nutzfahrzeugen, Nutzfahrzeuge fur Offroadeinsatze und
Fahrgestelle fur eine Vielzahl an Aufbauten. Das Produktportfolio des Unternenmens unterliegt einer standigen Neu- und
Weiterentwicklung, um jedem Kunden das fUr seine Einsdtze am besten geeignete Fahrzeug anzubieten. Alle Baureihen
sind auf die Anforderungen der Fahrer ausgerichtet, um ein hervorragendes Fahrerlebnis zu bieten, bei dem Sicherheit und
Komfort im Vordergrund stehen. Eine breite Palette fortschrittlicher, digitaler und vernetzter Services, die Fuhrparkbetreiber
bei der effizienten Verwaltung der Flotte unterstiitzen, runden die umfassende Transportlésung von IVECO ab. IVECO
verfolgt seine Dekarbonisierungsstrategie mit einem Multi-Energy-Ansatz, der die Weiterentwicklung von Diesel- und HVO-
, von Biomethan-, batterieelektrischen und Brennstoffzellentechnologien vorantreibt. IVECO betreibt sieben
Produktionsstandorte und sieben Forschungs- und Entwicklungszentren. Mehr als 3.500 Service- und
Vertriebsstitzpunkte in Uber 160 Landern garantieren technische Unterstlitzung, wo immer ein IVECO Fahrzeug im Einsatz
ist. Inspiriert durch wegweisende Technologiefortschritte, Nachhaltigkeit und Design verfolgt IVECO mit dem Anspruch,
der zuverléassige Partner und Komplettanbieter bei der Transformation der Transportbranche zu sein, sein Motto ,Spirito in
Movimento“. Weitere Informationen zu IVECO unter: www.iveco.de Weitere Informationen zur lveco Group unter:
WWW.ivecogroup.com

Spezialist (w/m/d) Technical Support BUS

Standort: Ulm Start: 05.10.2026



lhre Aufgaben:

e Funktion als zentraler technischer Ansprechpartner
fur das Busgeschaft bei IVECO

e Technische Unterstltzung und Beratung fur Handler
und Servicepartner in der DACH Region

e Analyse und Diagnose komplexer technischer
Probleme an unseren Fahrzeugen

e Entwicklung nachhaltiger Reparatur- und
L&sungskonzepte in Zusammenarbeit mit
internationalen Produktionsstatten und
Ingenieurteams

e Unterstltzung bei technischen Eskalationen und
fortgeschrittenen DiagnosemaBnahmen e Ca. 50 %
Reisetatigkeit innerhalb der DACH-Region,
einschlieBlich Vor-Ort-Besuche bei Handlern,
Werkstatten und Kunden

e Durchflihrung technischer Fahrzeuganalysen bei
komplexen oder wiederkehrenden Problemen

e Dokumentation und Nachverfolgung technischer
Falle mithilfe der entsprechenden Systeme

e |dentifizierung von Verbesserungsmadglichkeiten und
aktiver Beitrag zu Qualitats- und
Produktverbesserungsinitiativen

e Enge Zusammenarbeit mit internationalen Experten,
Entwicklungsabteilungen und technischen
Spezialisten

e Beitrag zur kontinuierlichen Weiterentwicklung der
technischen Service- und Supportprozesse

lhr Profil:

e o Abgeschlossene
technische Ausbildung in
den Bereichen
Nutzfahrzeuge,
Fahrzeugtechnik,
Elektrotechnik oder einem
vergleichbaren Fachgebiet

e Mehrjéhrige Erfahrung in
der Diagnose und
Fehlerbehebung bei
Nutzfahrzeugen oder
komplexen
Fahrzeugsystemen

e Fundierte Kenntnisse
moderner
Diagnosesysteme und
strukturierter Methoden
zur Fehlersuche

e Ausgepragtes
technisches Verstandnis
verschiedene
Fahrzeugsysteme

e Erfahrung in der Bus-,
Nutzfahrzeug- oder
Schwerlastfahrzeugbranc
he ist von Vortell

e Kenntnisse Uber CAN-
Bus-Systeme und
Diagnosetools sind von
Vorteil

e Selbststandige,
analytische und
strukturierte Arbeitsweise

e Ausgepragte
Kommunikationsfahigkeite
n und Selbstsicherheit im
Umgang mit Kunden,
Werkstatten und
technischen Fachkréften

e Deutschkenntnisse sowie
ausgezeichnete
Englischkenntnisse in
Wort und Schrift sind
zwingend erforderlich,
aufgrund des
Austausches mit den
internationalen Teams und
Management - Weitere
Sprachkenntnisse, wie z.
B. Franzdsisch, sind von
Vorteil

e GUltiger FUhrerschein der
Klasse B und Bereitschaft
Zu regelmaBigen
Dienstreisen innerhalb der
DACH-Region



Unsere Leistungen: Angenehmes mittelsténdisches Klima im internationalen Konzern Tarifliche Vergitung mit
Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie 30 Tagen Urlaub im Jahr Geregelte, aber flexible Arbeitszeiten Ausgezeichnete
Zukunftsaussichten durch internes Weiterbildungsprogramm und vielféltige Aufstiegsmoglichkeiten Geférderte
Mobilitatsangebote (Job-Rad, Job-Ticket, Mitarbeiter-Leasing fir PKWs) Verschiedenste MaBnahmen zur Unterstitzung
der Work-Life-Balance (Sabbatical, Remote Working, Werkserholung uvm.) Zahlreiche Rabatte & Verglnstigungen tber
Corporate Benefits u.&. Attraktive Betriebliche Altersvorsorgemodelle ...sowie zinsfreie Baudarlehen, Bildungsurlaub
und vieles mehr

Startklar fir neue Wege?

Jetzt bewerben

IVECO Deutschland AG - Sarah Bergmann —
Edisonstr. 4 — 85716 UnterschleiBheim — Telefon
http://karriere.iveco.de
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https://iveco-magirus.onlyfy.jobs/application/apply/juale0e7jjffro234o4nkjmkfoexfjc
http://karriere.iveco.de

