IVECO

IVECO

Drive the road of change

Die Iveco Group N.V. (Ml: IVG) ist ein weltweit flihrendes Unternehmen der Automobilbranche, das in den Bereichen Nutz-
und Spezialfahrzeuge, Antriebstechnologien und den damit verbundene Finanzdienstleistungen tatig ist. Jede der acht
zum Unternehmen gehodrende Marke ist in ihrem spezifischen Industriesektor eine treibende Kraft: IVECO, eine
wegweisende Nutzfahrzeugmarke, die schwere, mittelschwere und leichte Nutzfahrzeuge entwickelt, herstellt und
verkauft; FPT Industrial, ein weltweit fihrender Hersteller von fortschrittlichen Antriebstechnologien fur Kunden in der
Landwirtschaft, im Baugewerbe, in der Schifffahrt, in der Energieerzeugung und bei Nutzfahrzeugen; IVECO BUS und
HEULIEZ, die Premium-, Nahverkehrs- und Reisebusmarken; lveco Defence Vehicles flr hochspezialisierte Verteidigungs-
und Katastrophenschutzausristungen; ASTRA, ein globaler Experte fUr schwere Steinbruch- und Baufahrzeuge und
IVECO CAPITAL, der Finanzierungsarm der lveco Group, der alle unterstitzt. Die lveco Group beschaftigt weltweit rund
34.000 Mitarbeiter und betreibt Uber 29 Produktionswerke sowie 31 Forschungs- und Entwicklungszentren. Weitere
Informationen finden Sie auf der Website des Unternehmens: www.ivecogroup.com

Betriebsleiter/-in (w/m/d)

Standort: Potsdam Start: 01.10.2025
Ihr Profil:

Ihre Autgaboen: e Abgeschlossene Meister

e Jahrliche Planung und Budgetierung der Ausbildung oder
Standortergebnisse (Absatz, Umsatz, Personal, fachbezogenes Studium
Gemeinkosten, Investitionen) in Abstimmung mit ware wiinschenswert
dem Geschaftsflhrer e Fundierte fachliche sowie

e Steuerung und Kontrolle der Zielerreichung mittels betriebswirtschaftliche

monatlicher Analyse des Standortergebnisses Kenntnisse



e Einleitung und Umsetzung von MaBnahmen zur e Unternehmerisches

Verbessering des Standortergebnisses (in Denken und ausgepragte

Abstimmung mit den Fachbereichsverantwortlichen Sozialkompetenz

sowie ggf. dem Geschaftsfuhrer) o Kommunikationsfahigkeit
e Steuerung und Kontrolle der Marktausschopfung und Kundenorientierung

des gesamten After Sale (ET und Service) im e Professionelles und

GmbH-Gebiet, gemeinsam mit den kompetentes Auftreten

Fachbereichsverantwortlichen ¢ Organisationstalent

e Unterhaltungs- und InstandsetzungsmaBnahmen
am Gebaude und an Einrichtungen mit dem
Geschaftsflhrer abklaren, budgetieren und
veranlassen

e |nvestitionsbudget erstellen (Gebaude,
Gebéaudetechnik und technisches Equipment) und
mit dem GeschaftsfUhrer absprechen

e Erstellung des Aftersales-Jahresabschlusses

e Standige Optimierung von Zusammenspiel und
Prozessabldufen am Standort (in Abstimmung mit
den Fachbereichsverantwortlichen)

e Uberwachung der Ordnung, Sauberkeit und
Sicherheit am Standort und Einhaltung der
Hofordnung

e Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat

e Reprasentant des Standortes im Innen- und
AuBenverhéltnis

e Reklamationsmanagement

e Erhaltung der Betriebserlaubnis

e Fachliche und disziplinarische Fuhrung der
Mitarbeiter im Aftersales

e Dokumentation und Reporting von Kennzahlen an
die Geschaftsflihnrung sowie an den Aftersales
Bereich der lveco Magirus AG

e Schnittstelle zwischen GmbH und den Bereichen
der Ilveco Magirus AG: Garantie/ Parts/ Web
Academy etc.

e Flhrung und Steuerung des Aftersales-Prozesses
anhand servicetypischer Kennzahlen wie
Produktivitat, Leistungsgrad, Servicelevel etc.

e Budgetverantwortung flr den Standort Berlin

e \ertragsverhandlungen mit Lieferanten und
Zulieferern

e Strategische Ausrichtung des Aftersales in Bezug
auf Umsatz und Ertragsentwicklung unter
Berucksichtigung der derzeitigen Marktsituation

e Verantwortlich fur die Prozessteuerung der aktuell
gultigen ISO Zertifizierungsvorschriften in
Abstimmung mit den Auditoren und der
Geschéaftsleitung

Unsere Leistungen: Angenehmes mittelstandisches Klima im internationalen Konzern Tarifliche Vergutung mit

Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie 30 Tagen Urlaub im Jahr Geregelte, aber flexible Arbeitszeiten Ausgezeichnete

Zukunftsaussichten durch internes Weiterbildungsprogramm und vielféltige Aufstiegsmdéglichkeiten Geférderte

Mobilitatsangebote (Job-Rad, Job-Ticket) Verschiedenste MaBnahmen zur Unterstitzung der Work-Life-Balance

(Sabbatical, Remote Working, Werkserholung uvm.) Zahlreiche Rabatte & Vergunstigungen Uber Corporate Benefits u.a.
Attraktive Betriebliche Altersvorsorgemodelle ...sowie zinsfreie Baudarlehen, Bildungsurlaub und vieles mehr



Startklar fur neue Wege?

Jetzt bewerben

Iveco Nord-Ost Nutzfahrzeuge GmbH — Anja Kirstein —
Nonnendammallee 25 — 13599 Berlin — Telefon 03035486111
http://karriere.iveco.de
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https://iveco-magirus.onlyfy.jobs/application/apply/jlxofumwmukc4dr82tue87ld3b1zcdn
http://karriere.iveco.de

