IVECO

IVECO

SPIRITO IN MOVIMENTO

IVECO ist ein Unternehmen der lveco Group N.V. (EXM:IVG). IVECO entwirft, produziert und vermarktet ein umfassendes
Produktportfolio an leichten, mittelschweren und schweren Nutzfahrzeugen, Nutzfahrzeuge fur Offroadeinsatze und
Fahrgestelle fur eine Vielzahl an Aufbauten. Das Produktportfolio des Unternenmens unterliegt einer standigen Neu- und
Weiterentwicklung, um jedem Kunden das fUr seine Einsdtze am besten geeignete Fahrzeug anzubieten. Alle Baureihen
sind auf die Anforderungen der Fahrer ausgerichtet, um ein hervorragendes Fahrerlebnis zu bieten, bei dem Sicherheit und
Komfort im Vordergrund stehen. Eine breite Palette fortschrittlicher, digitaler und vernetzter Services, die Fuhrparkbetreiber
bei der effizienten Verwaltung der Flotte unterstiitzen, runden die umfassende Transportlésung von IVECO ab. IVECO
verfolgt seine Dekarbonisierungsstrategie mit einem Multi-Energy-Ansatz, der die Weiterentwicklung von Diesel- und HVO-
, von Biomethan-, batterieelektrischen und Brennstoffzellentechnologien vorantreibt. IVECO betreibt sieben
Produktionsstandorte und sieben Forschungs- und Entwicklungszentren. Mehr als 3.500 Service- und
Vertriebsstitzpunkte in Uber 160 Landern garantieren technische Unterstlitzung, wo immer ein IVECO Fahrzeug im Einsatz
ist. Inspiriert durch wegweisende Technologiefortschritte, Nachhaltigkeit und Design verfolgt IVECO mit dem Anspruch,
der zuverléassige Partner und Komplettanbieter bei der Transformation der Transportbranche zu sein, sein Motto ,Spirito in
Movimento“. Weitere Informationen zu IVECO unter: www.iveco.de Weitere Informationen zur lveco Group unter:
WWW.ivecogroup.com

Wirtschaftswissenschaftler®in, Ingenieur*in als

Trade Finance Junior Project Development Manager (w/m/d)

Standort: Heilbronn Start: ab sofort



lhre Aufgaben:

e Unterstltzung bei Finanzierungsthemen
e Unterstutzung bei der Erstellung von
Businessplanen, Finanzmodellen und
Zusammenfassungen zur wirtschaftlichen
Tragfahigkeit von Projekten
e Pflege des Netzwerk-Trackers flr
Finanzinstitutionen
e Nachverfolgung von Finanzierungsgesprachen
und Zusammenstellung der von
Finanzierungspartnern bendtigten Unterlagen
e Projektkoordination und -nachverfolgung
e \erfolgung von Projektzeitplanen, Meilensteinen
und Ergebnissen Uber laufende Projekte hinweg
e Koordination der Kommunikation zwischen
Projektkoordinatoren, Handlern und lokalen
Stakeholdern im jeweiligen Land
e Erstellung von Besprechungsprotokollen,
Statusberichten und Projektupdates fur den
Project Development Manager
e Unterstlitzung von Stakeholdern und Netzwerken
e Pflege und Aktualisierung der Datenbank
potenzieller Projekteigner
e Unterstltzung bei der Vorbereitung von
Unterlagen fur Stakeholder-Meetings sowie
Nachverfolgung vereinbarter MaBBnahmen
e Unterstutzung der Koordination mit internen
Teams (NH, CIH)
e Organisation und Nachverfolgung der
Zusammenarbeit mit Partnern
e Projektidentifikation und Recherche
e Durchfihrung landerspezifischer Bedarfsanalysen
¢ Uberwachung und Zusammenstellung
eingehender Projektanfragen von Handlern,
Regierungen und privaten Kunden
e Unterstltzung interner Recherchen zur
|dentifikation neuer Projektmdglichkeiten
e Nachverfolgung und Reporting zu
Nachhaltigkeitsthemen
e Pflege des internen Projektregisters und des
Nachhaltigkeitsarchivs
e Erhebung, Prifung und Aktualisierung von KPls
Uber die drei Nachhaltigkeitssaulen hinweg

lhr Profil:

e Bachelor- oder

Masterabschluss in
Wirtschaftswissenschafte
n, Finanzwesen oder
vergleichbar

1-8 Jahre Erfahrung in
der Projektkoordination
oder
Entwicklungsfinanzierung
FlieBende Englisch- und
Franzosischkenntnisse;
weitere Sprachen von
Vorteil

Ausgepragte
Organisations- und
Nachverfolgungsfahigkeite
n; sicherer Umgang mit
Excel und PowerPoint;
analytische Denkweise
Proaktive, strategisch
denkende und
detailorientierte
Persdnlichkeit mit
Sicherheit im
multikulturellen Umfeld
und im AuBeneinsatz
Bereitschaft zu
regelmaBigen Reisen in
Projektlander in Afrika und
im Nahen Osten

Unsere Leistungen: Angenehmes mittelstandisches Klima im internationalen Konzern Tarifliche Vergitung mit

Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie 30 Tagen Urlaub im Jahr Geregelte, aber flexible Arbeitszeiten Ausgezeichnete

Zukunftsaussichten durch internes Weiterbildungsprogramsmm und vielfaltige Aufstiegsmdglichkeiten Geférderte

Mobilitatsangebote (Job-Rad, Job-Ticket...) Verschiedenste MaBnahmen zur Unterstltzung der Work-Life-Balance

(Sabbatical, Remote Working, Werkserholung uvm.) Zahlreiche Rabatte & Verglnstigungen Uber Corporate Benefits u.&.
Attraktive Betriebliche Altersvorsorgemodelle ...sowie zinsfreie Baudarlehen, Bildungsurlaub und vieles mehr

Die Stelle ist befristet auf 2 Jahre

Startklar fir neue Wege?



Jetzt bewerben

IVECO Deutschland AG Vertriebszentrale — Thomas Himmer — Personalleiter Vertrieb
Edisonstr. 4 — 85716 UnterschleiBheim — Telefon 08931771304
http://karriere.iveco.de
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https://iveco-magirus.onlyfy.jobs/application/apply/jtxejog28exr9w2j9nyc3us9cse8m3v
http://karriere.iveco.de

