
IVECO Group hat den CO2-neutralen Übergang als eine strategische Priorität identifiziert. Zu diesem Zweck hat IVECO
Group beschlossen, die Initiative zur Elektrifizierung von Fahrzeugen zu erweitern, um das ehrgeizige Ziel zu erreichen, bis
2040 einen Netto-Null-Kohlenstoffausstoß zu erreichen. Dies ist die Aufgabe der EVCO GmbH. Ein junges, dynamisches
Unternehmen mit einem interessanten Hintergrund. Als ehemaliges Joint Venture mit Nikola Corporation USA hat die
EVCO GmbH die Start-up-Mentalität und die Vielfalt in ihrer DNA.

Die ausgeschriebene Position ist wichtig für die EVCO GmbH, um die Know-How-Kultur und die Wettbewerbsfähigkeit der
IVECO-Gruppe auf dem Markt weiterzuentwickeln und zu stärken.

Seien Sie Teil unserer Reise - werden Sie Teil unseres Teams und machen Sie den Unterschied!

 

Für EVCO GmbH suchen wir einen

Mechaniker/Mechatroniker (m/w/d)
Standort: Ulm Start: ab sofort

Ihre Aufgaben:

Montage von Baugruppen, Systemen und
Prototypteilen an schweren Nutzfahrzeugen mit
Elektro- und Brennstoffzellenantrieben
Durchführung von Änderungen /
Anpassungsarbeiten
Beurteilung von Montage- und
Reparaturfreundlichkeit
Fehlerdiagnosen an mechanischen, hydraulischen
und pneumatischen Systemen
Reparatur und Wartung von Prototypen und
Vorserienfahrzeugen

 
Ihr Profil:

Abgeschlossene
Berufsausbildung als Kfz-
Mechaniker/-
Mechatroniker,
idealerweise der
Fachrichtung
Hochvolttechnik,
Zertifizierung nach DGUV
200-005 Stufe 2 (2a,2b
oder 2c) oder Bereitschaft
diese zu erwerben
Idealerweise fundiertes



Vorbereitung von Fahrzeugen und Durchführung
von Versuchsfahrten auf geschlossenen
Teststrecken 

technisches Wissen und
Verständnis für alle BEV-
Funktionen, -
Komponenten und
Sicherheitsanforderungen,
die für den Betrieb und
die Wartung dieser
Technologie erforderlich
sind
Fähigkeit zum Lesen
technischer Zeichnungen
und Schaltpläne
fundierte PC-Kenntnisse
Erfahrungen in der
Fehlersuche
wünschenswert
Bereitschaft zur stetigen
Weiterbildung

Unsere Leistungen: ● Ausgezeichnete Zukunftsaussichten durch internes Weiterbildungsprogramm ● Tarifliche Vergütung
mit Weihnachts- und Urlaubsgeld ● 30 Tage Urlaub im Jahr ● Attraktive Konditionen ● Angenehmes Arbeitsklima ● Geregelte
Arbeitszeiten

Startklar für neue Wege?

Jetzt bewerben

EVCO GmbH – Ramona Erthle – Personalreferentin
Nicolaus-Otto-Str. 27 – 89079 Ulm – Telefon +49 15224570405

http://karriere.iveco.de

https://iveco-magirus.onlyfy.jobs/apply/p9c0cm7m98x8tglkgai0ud19ze71zwa
http://karriere.iveco.de

