
IVECO Group has identified carbon-neutral transition as a strategic priority. For this purpose, Iveco Group has decided to
extend the initiative related to the vehicle electrification to meet the ambitious goal of reaching Net Zero Carbon by 2040.
This is the mission of EVCO GmbH. A young, dynamic company with an interesting background. As a former Joint
Venture with Nikola Corporation USA, EVCO GmbH has the start-up mentality and the diversity in its DNA. The position
offered is crucial for EVCO GmbH to develop and enforce the know-how culture and IVECO Group’s competitiveness on
the market. Be part of our journey - join our team and make the difference!

 

For EVCO GmbH we are looking for a*n

Fertigungsplaner/Process Engineer (w/m/d)
Standort: Ulm Start: ab sofort

Ihre Aufgaben:

Erstellung des Anforderungsprofils, Definition und
Installation der Produktionsanlagen
Unterstützung bis zum Produktionsstart bei
Neuinstallationen
Erstellung technischer Spezifikationen für neue
Anlagen und Produktionsequipment
Durchführung von Benchmark-Analysen für Geräte,
Werkzeuge und Anlagen in Zusammenarbeit mit
Zentralabteilungen Nikola und Iveco.
Erstellung von Bedarfsanforderungen
Aktives Mitglied des FMEA-Teams
Evaluierung und Management von Änderungen an
vorhandenen Produktionsmitteln
Initiierung von Vorschlägen zur kontinuierlichen
Verbesserung und Kostensenkung

 
Ihr Profil:

Ingenieur/Techniker/Meist
er oder vergleichbare
technische Ausbildung mit
mehrjähriger Erfahrung
Mehrjährige Erfahrung mit
Produktionsanlagen und
Produktionstechnik
Produktionssystem/Lean
Manufacturing-Erfahrung
sehr gute Kenntnisse in
MS Office Programme,
SAP-Kenntnisse von
Vorteil
sehr gutes technisches
Wissen bezüglich
Produktionsanlagen und -



Produktionssystem Lean Management: Lead-
Implementierung innerhalb des eigenen
Kompetenzbereichs

equipment
gute Englischkenntnisse
hohe Einsatzbereitschaft
und hohe Belastbarkeit

Unsere Leistungen: ● Angenehmes mittelständisches Klima im internationalen Konzern ● Tarifliche Vergütung mit
Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie 30 Tagen Urlaub im Jahr ● Geregelte, aber flexible Arbeitszeiten ● Ausgezeichnete
Zukunftsaussichten durch internes Weiterbildungsprogramm und vielfältige Aufstiegsmöglichkeiten ● Geförderte
Mobilitätsangebote (Job-Rad, Job-Ticket, Mitarbeiter-Leasing für PKWs) ● Verschiedenste Maßnahmen zur Unterstützung
der Work-Life-Balance (Sabbatical, Remote Working, Werkserholung uvm.) ● Zahlreiche Rabatte & Vergünstigungen über
Corporate Benefits u.ä. ● Attraktive Betriebliche Altersvorsorgemodelle ● …sowie zinsfreie Baudarlehen, Bildungsurlaub
und vieles mehr

Startklar für neue Wege?

Jetzt bewerben

EVCO GmbH – Isabel Schwarz – Personalleiterin
Nicolaus-Otto-Str. 27 – 89079 Ulm – Telefon 015202147911

http://karriere.iveco.de

 

https://iveco-magirus.onlyfy.jobs/application/apply/tpp8ihb7jo80tcwri426ecyju9h79ig
http://karriere.iveco.de

